Wasser- und Abwasserverband
Holtemme-Bode

Der Wasser- und Abwasserverband Holtemme-Bode mit Sitz in Wernigerode/Ortsteil Silstedt
Zentralklaranlage sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter fir Grundstiicksentwasserungsanlagen
(w/mid)

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

— Bearbeitung von Angelegenheiten zentraler Grundstiicksanschliisse (Erst- und Zweitanschliisse
fur Schmutz- und Niederschlagswasser, Trinkwasser TW sowie Stilllegung):
dazu gehdren u. a. die Sichtung und Kontrolle der Antragsunterlagen, Abforderung fehlender
Unterlagen, Prifung der Anschlussmoglichkeiten, Bearbeitung der Genehmigungsantrage
einschlieBlich Kostenfestsetzung, Information der Antragsteller, Technische Abnahme von
Grundstiicksentwasserungsanlagen einschlie3lich Kontrollschachten,

— Wahrnehmung von Ortsterminen u. a. zur Kontrolle und Uberpriifung der
Grundsticksentwasserungsanlagen bzw. Kontrolle der erteilten Genehmigung hinsichtlich der
tatsachlichen ortlichen Gegebenheiten,

—  Durchfihrung von Ordnungswidrigkeitsverfahren,

—  Uberpriifung von Fremdwasserzufluss in die Entwasserungsanlage,
dazu gehdéren wu. a.. die Verfolgung der Einleitung von Fremdwasser in die
Entwasserungseinrichtung mit entsprechenden Sanktionen, Erfassung von
Fremdwassereinleitungen.

Fachliche Voraussetzungen:

- eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter mit mindestens
dreijahriger Berufserfahrung in der Ver- und Entsorgungswirtschaft oder eine erfolgreich
abgeschlossene Weiterbildung als staatlich geprifter Techniker Bautechnik, vorzugsweise mit
dem Schwerpunkt Tiefbau mit Erfahrungen in der 6ffentlichen Verwaltung,

- Fuhrerschein Klasse B

Wir erwarten zudem:

- gute Team-, Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit,
- verantwortungsbewusste Arbeitsweise,

- Zuverlassigkeit, Sorgfalt und Genauigkeit,

- loyales Auftreten.

Wir bieten lhnen:

v/ einen unbefristeten Arbeitsvertrag, Vergltung nach TVOD entsprechend der personlichen
Voraussetzungen mit dynamischer Gehaltsentwicklung, leistungsorientiertes Entgelt sowie
Jahressonderzahlung,

betriebliche Zusatzversorgung und Altersvorsorge,

wochentliche Arbeitszeit 39 Stunden, 30 Tage Urlaub,

Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit durch ein flexibles Arbeitszeitmodell mit mobiler
Arbeitszeit,

Betriebliches Gesundheitsmanagement,

Mdglichkeit des Fahrradleasings,

Fort- und Weiterbildung im Rahmen der Personalentwicklung,

ein offenes sympathisches Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung (Lebenslauf, Anschreiben mit Motivation fur die
Bewerbung, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse) bis zum 07.06.2025 an den:

Wasser- und Abwasserverband Holtemme-Bode, Personalbereich, In den sauren Wiesen 1, 38855
Wernigerode bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@wahb.de, mit dem Betreff: KB03258456.

Der Anhang bitte zusammengefasst in einem kompakten PDF-Dokument. Die GesamtgréRe der
Bewerbung sollte 8 MB nicht iberschreiten. Bei Fragen oder fiir weitere Erlauterungen wenden Sie sich
bitte an Frau Richter, Tel. 03943 5463204.



