
 

 
 
Wir bilden aus! 
 
Der Wasser- und Abwasserverband Holtemme-Bode hat zum 1. August 2027 einen Ausbildungsplatz zum 

 

Umwelttechnologe für Wasserversorgung 
 (m/w/d) 

zu besetzen. 
 

 
Hauptaufgabe des Umwelttechnologen für Wasserversorgung ist das Bedienen und Überwachen von 
Maschinen und Anlagen zur Wasserförderung und Wasseraufbereitung. Zudem werden Rohrleitungen 
verlegt und repariert. 
 
Ob in privaten Haushalten oder in der Industrie: jeden Tag nutzen wir unzählige Liter Wasser. Durch die breit 
gefächerte Ausbildung ist der Umwelttechnologe für Wasserversorgung in allen kommunalen 
Versorgungsbetrieben, industriellen Wasserwerken und Wasseraufbereitungsunternehmen gefragt.  
 
Du interessierst dich für Technik, Naturwissenschaften und möchtest aktiv einen sinnvollen Beitrag zum 
Umweltschutz und zur sauberen Trinkwasserversorgung leisten? 
 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 
 
 
Folgende Voraussetzungen sind zu erfüllen: 
 
Schulbildung: Realschulabschluss mit gutem Gesamtdurchschnitt, Hauptaugenmerk auf den 
naturwissenschaftlichen Fächern  
 
Anforderungen:  
gutes Allgemeinwissen und technisches Verständnis, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein, gute 
körperliche Verfassung, Motivation und Lernbereitschaft 
 
Verlauf der Ausbildung 
 
Ausbildungsdauer:   3 Jahre 
Ausbildungsinhalt:   
duale Ausbildung im Betrieb mit Berufsschulunterricht in einer Landesfachklasse in Bitterfeld, 
überbetriebliche Ausbildung im Ausbildungsverbund mit dem Berufsbildungszentrum Wolfen-Bitterfeld e.V. 

 
Bewerbungsunterlagen:   
Bewerbungsschreiben  
tabellarischer Lebenslauf   
Zeugniskopien (Halbjahres- und Jahreszeugnisse 9. und 10. Klasse)  
weiterführende Schul- bzw. Ausbildungs- und Prüfungszeugnisse 
Beurteilungen von Praktika 
 
Das erwartet dich: 
 
Mit der Ausbildung zum Umwelttechnologen für Wasserversorgung (m/w/d) erlernst du einen 
zukunftssicheren Beruf mit verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben. 
Bei uns bekommst du eine attraktive Ausbildungsvergütung, 31 Tage Urlaub, super Zusatzleistungen nach 
dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes (TVAöD), sowie gute Übernahmechancen. 

 
 

Weitere Informationen unter:   www.wahb.de und www.bz-wobi.de 
 



 
Telefonische Auskünfte erhältst du unter der Telefonnummer: 03943 5463204. 

 
Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen reichst du bitte bis zum 29.11.2026 an den  
 

Wasser- und Abwasserverband Holtemme-Bode 
Personalbereich 

In den sauren Wiesen 1 
38855 Wernigerode/OT Silstedt 

 
bevorzugt per E-Mail an: bewerbungen@wahb.de 
 

unter der Angabe des Betreffs: AEWV258456 
 
 
 


